CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO MANHUACGU
ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL DE CONVOCACAO N° 003/2023
CONCURSO PUBLICO N° 001/2022

A CAMARA DE SAO JOAO DO MANHUAGCU, pessoa juridica de
direito publico, com sede na Rua Artur Ardo Corréa, n° 85, Centro, S&o Joédo do
Manhuagu, Minas Gerais, CEP 36.918-000, com inscricdo no CNPJ sob o n°
66.233.008/0001-06, neste ato representado pelo Presidente da Camara, Sr.
Silvanio Moisés Nunes, pelo presente EDITAL, no uso de suas atribuicbes
legais, tendo em vista que a primeira colocada no cargo de Secretaria nao
apresentou a documentacdo exigida no Edital de convocacédo n° 001/2023,
implicando assim em sua rendncia, convoca o candidato abaixo relacionado,
aprovado em 2° lugar no Concurso, realizado no dia 16/04/2023, para no prazo
de 30 (trinta) dias, a contar da publicacdo deste instrumento, a comparecer ao
Departamento de Pessoal deste 6rgdo, no endereco supra mencionado,
objetivando a realizacdo dos exames necessarios, apresentacdo dos
documentos abaixo descritos e, posteriormente, assinatura do Ato de

Nomeacado e Termo de Posse para cargo publico.

CARGO: Secretaria

CANDIDATO (A): Steffani Carolaine Alves dos Santos

1 - DA NOMEACAO E POSSE

Fica comunicado ao candidato(a) aprovado(a) que sua nomeacao e posse sO
lhe serdo atribuidas se atender as exigéncias que seguem, conforme

descritos no Capitulo VIl do Edital:
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01.Nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o(a) candidato(a)
esteja amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos
termos do 81° art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n°
70.436/1972;

02.ldade minima de 18(dezoito) anos completos na data da posse;

03.Quitacao das obrigacOes eleitorais, mediante apresentacéo do titulo de
eleitor e: a) certiddo emitida pela Justica Eleitoral ou; b) comprovantes
de votacdo das 02 ultimas eleicdes e, para candidatos do sexo
masculino, quitacdo das obrigacdes militares, mediante apresentacéo do
certificado de reservista ou dispensa de incorporacao;

04.Pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

05.Escolaridade e/ou outros requisitos necessarios para 0 exercicio do
cargo pretendido, conforme item 1.1.1 do Edital, em conformidade com a
lei de criacao do respectivo, na data da posse;

06.Declarar bens e valores que constituem seu patriménio e declarar que
nao percebe proventos de aposentadoria civil (servidor publico civil) ou
militar ou remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo publica que
caracterizem acumulacao ilicita, na forma estabelecida pela Constituicdo
Federal,

07.Inscricdo no PIS ou PASEP ou, se ndo estiver cadastrado, negativa
expedida pela Caixa Econbmica Federal ou Banco do Brasil,
respectivamente;

08.Comprovante de residéncia (dgua, luz ou telefone fixo) atualizado e em
nome préprio ou, no caso de comprovante em nome de terceiros,
declaracéo do titular, devidamente reconhecida em cartorio, atestando
gue o candidato reside no respectivo endereco;

09.Documento de identidade, certiddo de nascimento, casamento ou
equivalente e cadastro de pessoa fisica (CPF) regularizado;

10. Aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo
pretendido e, nos casos de deficiéncia, que essa seja compativel com o

exercicio das respectivas atribui¢cdes, conforme item 8.3.1 do edital;
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11.02 (duas) fotos 3x4 recentes coloridas;

12.Registro no conselho de classe, se for o caso;

13. Atestado de Saude Ocupacional (ASO) apto expedido pelo médico do
Trabalho. (O atestado devera ser fornecido pela AMMEL SAUDE, clinica
médica especializada em Medicina do Trabalho em Manhuagu/MG.

14. A prova de escolaridade deverd ser feita mediante apresentacdo de
historico escolar (somente para ensino fundamental ou médio), diploma
ou certificado de conclusdo expedido pela instituicdo responsavel,
devidamente reconhecida pelo érgdo competente. Quanto aos demais
requisitos, quando houver, o(a) candidato(a) devera fazer prova,
mediante apresentacdo do documento legal, expedido por 6rgao

regulamentador (registro, inscricdo, CNH, dentre outros).

2 - NOTA:

01. Na desisténcia ou eliminacdo de algum(a) candidato(a) aprovado(a)
dentro do numero de vagas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos(as), observando-se a ordem de classificacao.

02. O(A) candidato(a) aprovado terd o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da
publicacdo deste Edital, para apresentacdo dos documentos acima
enumerados ao Departamento de Pessoal da Camara Municipal de Sdo Jo&o
do Manhuacu, no horario compreendido entre 11h as 17h.

03. O(A) candidato(a) que n&do apresentar, por qualquer motivo, no prazo
determinado, a documentacdo acima enumerada, implicard na rendncia do
candidato, que sera substituido pelo seu sucessor na lista classificatoria ja

publicada.

Séo Jodo do Manhuagu/MG, 28 de junho de 2023.

Registre-se e publique-se.

Silvanio Moisés Nunes
Presidente da Camara
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